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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI IN FORMA ASSOCIATA TRA

Rosa dei Venti A.p.s.p. di Borgo Chiese (TN)
e
A.p.s.p. Giudicarie Esteriori di Bleggio Superiore (TN)

PER LA COPERTURA DI

N. 10 POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO
categoria B - livello evoluto - 1 POSIZIONE RETRIBUTIVA

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione stabilisce che alle singole prove d’esame vengono assegnati i seguenti punteggi:

PROVA SCRITTA 50,00 PUNTI
PROVA ORALE 50,00 PUNTI
TOTALE 100,00 PUNTI

Il punteggio delle prove sara attribuito con un massimo di due decimali.

IDONEITA’

La Commissione stabilisce che sara conseguita 1’idoneita nelle due prove d’esame ottenendo un punteggio minimo non inferiore a
35/50 per ciascuna prova, che costituisce anche la valutazione complessiva ai sensi dell’art. 33 del vigente regolamento del
personale aziendale. L’ammissione a ciascuna prova successiva ¢ subordinata al conseguimento, nella prova precedente, del

punteggio minimo di 35/50.

CRITERI PER LA PROVA SCRITTA

La Commissione stabilisce che saranno prodotti tre temi fra i quali estrarre a sorte quello da assegnare agli aspiranti. Ciascun tema
sara composto da n. 30 domande a risposta multipla e n. 4 domande a risposta aperta sulle materie previste dal bando.

Il punteggio relativo alla prova scritta verra attribuito come segue:
> per ogni risposta alle domande a risposta multipla:
o punti 1 per ogni risposta corretta
o punti O per ogni risposta errata
per un totale complessivo massimo di n. 30 punti.

» per ogni domanda a risposta aperta verra attribuito al massimo:
o fino a punti 5,00 per ogni quesito
per un totale complessivo massimo di n . 20 punti.

Il tempo assegnato per lo svolgimento dell’elaborato ¢ di 90 minuti.
| criteri di valutazione per la correzione della prova scritta sono i seguenti:

e aderenza della risposta al contenuto della domanda e grado di conoscenza dell’argomento
e capacita di analisi
e completezza della risposta
e collegamento fra contenuti
e chiarezza espositiva

e capacita di sintesi

e appropriatezza del linguaggio ed uso della terminologia adeguata

e scrittura leggibile
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CRITERI PER LA PROVA ORALE

Circa le modalita con cui dovra svolgersi la prova orale, la Commissione predisporra le domande sugli argomenti previsti nel
bando di Concorso dalla quale il candidato dovra estrarre n. 3 domande, una per ognuno dei macro-ambiti individuati. Tali
domande potranno essere comunque discrezionalmente integrate con ulteriori quesiti posti dalla Commissione giudicatrice nel
corso del colloquio orale al fine di meglio valutare le capacita tecnico-professionali del candidato ed accertarne 1’idoneita nelle
prove.

La Commissione stabilisce di attenersi di attenersi ai seguenti criteri di valutazione per I’attribuzione del punteggio della prova
orale:

aderenza della risposta al contenuto della domanda e grado di conoscenza dell’argomento
capacita di analisi

completezza della risposta

collegamento fra contenuti

chiarezza espositiva

capacita di sintesi

appropriatezza del linguaggio ed uso della terminologia adeguata

scrittura leggibile

MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI

Ciascun commissario attribuira individualmente la propria valutazione relativamente allo svolgimento della prova orale. 1l
punteggio finale sara dato dalla somma dei punteggi assegnati dai singoli Commissari.

AVVERTENZE ED ISTRUZIONI PER LO SVOLMENTO DELLA PROVA SCRITTA

Al momento della registrazione viene consegnata al Candidato una penna nera con la quale firmera la sua presenza nel registro
delle presenze e dovra conservare e usare per svolgere la prova scritta.

Al Candidato verra consegnata per svolgere la prova:

e una busta grande di colore di colore bianco contenente:
- una busta piccola bianca contenente un cartoncino bianco sul quale scrivere i propri dati anagrafici
- un foglio di carta bianca ove poter svolgere la bozza dell’elaborato

Il Candidato dovra:

- utilizzare esclusivamente la penna nera messa a disposizione
- scrivere i propri dati anagrafici (nome, cognome, data di nascita) sul cartoncino bianco, piegarlo con la scritta all’interno,
inserirlo nella busta piccola gialle, sigillare la busta piccola e inserirla nella busta grande.

Nessun altro segno di riconoscimento dovra essere posto esternamente alla busta piccola, pena 1’esclusione del concorso.

La Commissione ha preparato tre prove diverse, fra cui sara estratta a sorte quella da assegnare ai candidati.

Qualunque segno di riconoscimento che possa servire ad identificare I’autore della prova (sulla busta grande o sulla busta piccola
o sulla prova) comporta I’annullamento della prova e 1’esclusione del Candidato dal concorso.

Al fine di assicurare la trasparenza delle operazioni, fino al termine delle prove ovvero fino alla consegna dell’ultimo elaborato
dovra essere assicurata la presenza nella sala dell’esame di almeno due candidati. Al termine della prova, nella busta grande
devono essere inseriti solo la busta piccola contenente il cartoncino con i dati anagrafici, I’elaborato e le brutte copie chiaramente
identificabili.

La busta grande deve essere sigillata a cura del Candidato prima di alzarsi dal posto.

La busta grande dovra essere consegnata al personale addetto presente all’uscita. Il candidato firmera 1’uscita sul registro delle
presenze e lascera la penna all’addetto dello staff. Durante lo svolgimento della prova, pena esclusione dalla stessa e
allontanamento dalla sala:

e non é consentito ai Candidati comunicare tra loro o con estranei e non vengono forniti ulteriori suggerimenti o
chiarimenti relativi al testo ed al contenuto dei quesiti presentati

¢ vietato 1’utilizzo dei cellulari

€ necessario spegnere, cellulari, palmari e qualsiasi altro apparecchio elettronico

non ¢ ammesso 1’uso di alcun materiale né si possono tenere fogli o appunti

non soNo ammesse assenze temporanee nemmeno per recarsi ai servizi igienici

F.to il Presidente della Commissione
- dott. Matteo Radoani -
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