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AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE PER ESAMI PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON RAPPORTO A TEMPO DETERMINATO NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI
PSICOLOGO - CATEGORIA C - LIVELLO EVOLUTO - 1° POSIZIONE RETRIBUTIVA

CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione stabilisce che alla prova d’esame vengono assegnati i seguenti punteggi:

PROVA ORALE 30,00 PUNTI
TOTALE 30,00 PUNTI

Il punteggio delle prove sara attribuito con un massimo di due decimali.
IDONEITA’

La Commissione stabilisce che sara conseguita 1’idoneita nella prova d’esame ottenendo un punteggio minimo non inferiore a
21/30, che costituisce anche la valutazione complessiva ai sensi dell’art. 33 del vigente regolamento del personale aziendale.

CRITERI PER LA PROVA ORALE

Circa le modalita con cui dovra svolgersi la prova orale, la Commissione predisporra le domande sugli argomenti previsti nel
bando di selezione dalla quale il candidato dovra estrarre n. 3 domande, una per ognuno dei macro-ambiti individuati. Tali
domande potranno essere comunque discrezionalmente integrate con ulteriori quesiti posti dalla Commissione giudicatrice nel
corso del colloquio orale al fine di meglio valutare le capacita tecnico-professionali del candidato ed accertarne 1’idoneita nelle
prove.

La Commissione stabilisce di attenersi di attenersi ai seguenti criteri di valutazione per I’attribuzione del punteggio della prova
orale:

aderenza della risposta al contenuto della domanda e grado di conoscenza dell’argomento
capacita di analisi

completezza della risposta

collegamento fra contenuti

chiarezza espositiva

capacita di sintesi

appropriatezza del linguaggio ed uso della terminologia adeguata

MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE DET PUNTEGGI

Ciascun commissario attribuira individualmente la propria valutazione relativamente allo svolgimento della prova orale. Il
punteggio finale sara dato dalla somma dei punteggi assegnati dai singoli Commissari.

¢ vietato I’utilizzo dei cellulari

€ necessario spegnere, cellulari, palmari e qualsiasi altro apparecchio elettronico
non ¢ ammesso 1’uso di alcun materiale né si possono tenere fogli o appunti

non sono ammesse assenze temporanee nemmeno per recarsi ai servizi igienici

F.to il Presidente della Commissione
- dott. Matteo Radoani -

G:\dati comuni\Concorsi\Pubblica selezione psicologo 2024\Criteri valutazione prova d'esame psicologo.doc



